
 

 

Wir freuen uns auf Sie! Wir handeln umweltbewusst. Tun Sie es auch und senden uns bitte Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen ausschließlich online über unser Bewerberportal unter www.rhodius.de/bewerbung.  
 
 
 

RHODIUS Mineralquellen und Getränke GmbH & Co. KG  

Brohltalstraße 2  •  56659 Burgbrohl 

Das inhabergeführte Familienunternehmen RHODIUS zählt mit seinen rund 330 Mitarbeitern zu den führenden 

deutschen Getränkeherstellern. Wir produzieren und vertreiben neben dem bekannten RHODIUS 

Mineralwasser auch Erfrischungsgetränke wie u.a. die Marken afri und Bluna und sind zudem führend in der 

Lohnabfüllung von Getränkedosen. Ansässig in Burgbrohl zwischen Koblenz und Bonn steht RHODIUS für 200 

Jahre Erfahrung und Innovation. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen 

    Leiter Abfülllinien (m/w/d) 

 
In dieser Position sind Sie für die effiziente und reibungslose Abfüllung verantwortlich und tragen maßgeblich 

zur Qualität und Produktivität unseres Unternehmens bei. 

Ihre Hauptaufgaben umfassen:  

 Planung, Steuerung und Qualitätsmanagement: Sie planen und steuern die Abfülllinien, disponieren das 

Personal und setzen Qualitätsnormen sowie Sicherheitsvorschriften um. Bei Abweichungen analysieren Sie 

die Ursachen und implementieren Fehlervermeidungsmaßnahmen. 

 Prozessoptimierung und Wartung: Sie setzen Konzepte zur Prozessoptimierung um, verantworten Wartung 

und Instandhaltung der Anlagen und koordinieren die Arbeit von Fremdfirmen. 

 Personalführung und -entwicklung: Sie führen und entwickeln das Personal, organisieren Aus- und 

Weiterbildungsmaßnahmen und fördern die Motivation der Mitarbeiter. 

 Projektmanagement: Sie leiten Projekte zur Verbesserung der Abfüllprozesse und zur Einführung neuer 

Technologien. Sie erstellen Projektpläne, koordinieren die Umsetzung und überwachen den Fortschritt, 

um sicherzustellen, dass die Projektziele erreicht werden. 

 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossenes Studium der Getränketechnologie, Ausbildung zum Techniker Fachrichtung 

Lebensmittel/Getränke oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Position, vorzugsweise in der Lebensmittel-, Getränke- 

oder Konsumgüterindustrie 

 Fundierte Kenntnisse in der Umsetzung von Qualitätsnormen und Sicherheitsvorschriften 

 Erfahrung in der Führung und Entwicklung von Personal 

 Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und Problemlösungskompetenz 

Wir bieten: 

 Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit mit Raum für eigenverantwortliches Handeln 

 Ein dynamisches Arbeitsumfeld in einem familiengeführten Unternehmen mit kurzen 

Entscheidungswegen   

 Modernste Produktionsanlagen sowie innovative Produkte und bekannte Marken  

 Attraktive Vergütung und Benefits  

http://www.rhodius.de/bewerbung

